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1. Breve descripcion y contextualizacion de la asignatura en el marco de la titulacion

La presente asignatura esta enfocada como optativa practica para el disefio grafico multimedia aplicado a las artes
escénicas. Los contenidos se organizan en dos bloques:

Primer cuatrimestre: Se pretende dotar al alumnado de las herramientas necesarias para entender el proceso de
disefio grafico a través de la formacidn para conocer los procedimientos basicos de composicion. Para ello, se utilizaran las
herramientas al alcance para facilitar la lectura y comprensién del mundo del disefio grafico.

Segundo cuatrimestre: Las herramientas para trabajar el disefio grafico son esenciales en la formacion de
profesionales, por lo tanto, durante el segundo cuatrimestre se llevard a cabo la labor de ensefianza de programas de mapa
de bits, vectorizado y maquetado para formalizar trabajos de caracter profesional para los talleres del centro.

Esta optativa proporciona las bases para que el alumnado de Escenografia, o cualquier alumnado interesado de
las demas especialidades, puedan abordar con profesionalidad y decision el reto del disefio de carteleria, programa de
mano, banners, imagen corporativa y publicidad de los espectaculos realizados en la escuela (talleres de 32 y 49 de
interpretacion), donde se centrara los contenidos de la optativa, no funcionando como puente entre otras asignaturas o
talleres fuera de las mencionadas.

Por otra parte, el Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido basico de las
ensefianzas artisticas superiores de Arte Dramdtico, establece que los centros docentes actualizardn, completaran y
ampliaran la formacién del alumnado mediante asignaturas optativas.

2. Competencias

La ensefianza de esta asignatura tendra como finalidad el desarrollo de las siguientes competencias que se
recogen en el Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido basico de las ensefianzas artisticas
superiores de Grado de Arte Dramdtico (BOE n2 137, de 5 de junio de 2010) y en el Decreto 259/2011, de 26 de julio:
COMPETENCIAS TRANSVERSALES: T1. T2. T3. T4. T6. T8. T9. T11. T12. T13. T14. T15. T16. T17.
COMPETENCIAS GENERALES: G1. G2. G3. G4. G5.
COMPETENCIAS ESPECIFICAS: E1. E2. E3. E4. ES5.
3. Contenidos

Para la determinacion de los objetivos/capacidades especificas que el alumnado debe alcanzar en el desarrollo de
la asignatura se atenderd al descriptor (contenidos) del Real Decreto 630/2010, que para las materias correspondientes al
area de Técnicas de Representacidn se establece lo siguiente: “Principios generales de las técnicas de representacion
artistica y técnica. Conocimiento avanzado de las técnicas instrumentales del dibujo y del disefio. Dibujo a mano alzada.
Geometria y perspectiva. Dibujo técnico. Técnicas de representacion tridimensional. Disefio asistido por ordenador.
Técnicas plasticas de representacidn (pintura, collage, etc.). Valoracidn y seleccion de los procesos instrumentales idéneos
para cada proyecto. Capacidad de reconocer y escoger la propia técnica de representacion”. Atendiendo a este marco
legislativo hemos dividido esta Guia Docente en los siguientes bloques tematicos:



BLOQUE I

UD1.- EL LENGUAJE DEL DISENO GRAFICO
UD2.- DISENO GRAFICO POR ORDENADOR
UD 3.- GRAFICOS VECTORIALES
UD 4.- EL COLOR EN EL DISENO
UD 5.- TIPOGRAFIA Y DISENO
UD 6.- TECNICAS DE COMPOSICION Y MAQUETACION
UD 7.- FOTOGRAFIA Y DISENO GRAFICO
UD 8.- DISENO GRAFICO E IDENTIDAD CORPORATIVA
UD 9.- SOPORTES GRAFICOS EN EL DISENO GRAFICO PUBLICITARIO
UD 10.- REVISION Y PREIMPRESION DEL PROYECTO GRAFICO
UD 11.- DISENO PARA INTERNET Y MEDIOS DIGITALES
BLOQUE II
UD 12.- PROYECTO FINAL DE LA ASIGNATURA
*Estos bloques y sus unidades serdn flexibles. Su extension y temporalizacion estardn supeditados al perfil del alumnado.
Para el alumnado repetidor, o que demuestre conocimientos avanzados se llevard a cabo una atencion a la diversidad

mediante una profundizacion personalizada en determinados aspectos que demande el perfil del alumno o alumna y
que la asignatura pueda ofrecerle en el marco de sus recursos técnicos y materiales.

Colaboracion con la especialidad de Interpretacion

Los contenidos anteriormente relacionados, asi como su secuenciacion serdn flexibles, pudiendo colaborar con los talleres
si el profesor lo ve conveniente y entra dentro de la temporalizacién de la asignatura. Estas colaboraciones se concretaran a
principio de curso por el profesorado implicado y solo conllevara la realizacion de la carteleria, programa de mano y demas
elementos necesarios para el disefio grafico de la obra a representar.

Para ello, en los primeros dias de curso se tendra que tener cerradas las colaboraciones con la optativa de DISENO GRAFICO
APLICADO A LAS ARTES ESCENICAS mediante un escrito firmado por cada responsable del taller. Si esta confirmacién por
escrito no se realizara, no se haria el trabajo de disefio grafico, siendo INCUESTIONABLE e INAMOVIBLE.

Para estas necesidades de ultima hora se realizard una carteleria estandar donde solo se podra decidir la foto, imagen o
ilustracion.

4. Metodologia docente
Debido al marcado caracter procedimental de la asignatura, se propone una linea metodoldgica activa, investigadora y
participativa, que desarrolle en el alumnado unas capacidades para moverse con soltura en el campo de la puesta en
escena. Dicho método se alternara con la metodologia de aula-taller y la puesta en practica de los conceptos tedricos
explicados.

4.1. Actividades y volumen de trabajo ECTS

La metodologia de la asignatura se concreta en las siguientes actividades:



ACTIVIDADES

Metodologia:

1. Clases expositivas: -Fase I: Presentacion de los conceptos bdsicos para la comprension del disefio grafico

multimedia.

Para esta secuenciacidon de conocimientos se utilizaran solo las herramientas no otorgadas
a lo largo de la especialidad, que son exclusivas del disefio grafico y, por lo tanto,
configuran unos conceptos nuevos para el lenguaje fuera del mundo escenografico. En
ningun momento se utilizaran elementos ya proporcionados en anteriores asignaturas,
donde los conceptos de color, composicidn y trazado quedaran excluidos de la formacién
de esta optativa. Si el alumnado careciera de los elementos necesarios para la
comprension de los términos mas avanzados por desconocimiento de las bases, debera
formarse y repasar en casa.

-Fase IlI: Realizacién de una imagen corporativa completa que se decidan por parte del
profesor de la optativa.
Para ello se utilizaran programas de mapa de bits y vectorizado.

realizacidon en clase y se

repasar durante las horas de
estudio (HE) no presenciales.

2. Practicas Se introducira su | -Realizacion de ejercicios con el asesoramiento y la orientacién del profesor.
terminaran de realizar o - La dltima practica tendra un caracter de experimentacién personal.

Los EJERCICIOS estaran definidos por un nimero determinado de unidades denominadas
“practicas”, que estaran centradas en la investigacion, en el disefio y realizacién de una
imagen corporativa centrada en uno de los talleres de interpretacion.

3.Tutorias individualizadas -Sesiones de tutoria en que se daran instrucciones y orientaciones a los/las alumnos/as.

Estas sesiones se desarrollaran en el horario establecido por el profesor y en ningin caso
serviran para recuperar o repetir lecciones impartidas en el horario presencial.

Volumen de trabajo ECTS

- HORAS LECTIVAS (3 horas por semana) 108h. en total: se dedicaran a la exposicidn, presentacién de conceptos y comienzo

de actividades.

- HORAS ESTUDIO 72h. en total: se dedicaran al repaso de apuntes, elaboracion de bocetos e ideas, terminacién de

actividades.

4.2. Recursos

- Materiales y medios de uso general que pueden emplearse habitualmente en todas las unidades didacticas.

- Materiales y medios de caracter especifico por unidad didactica, que dependen del empleo de técnicas a realizar.
- Material de apoyo didactico, pudiéndose entregar al alumnado a través de fotocopias, bibliografia especifica,

webs.

- Sera esencial que el alumnado disponga de un equipo informatico portatil con la suficiente potencia para poder

realizar los trabajos. No disponer de un ordenador portatil conlleva el mal aprendizaje de la optativa y no poder
llevar a cabo los ejercicios en horario lectivo.

4.3 Bibliografia

A lo largo del curso se entregara al alumnado un listado de bibliografia ampliado y vinculado a los contenidos.

4.4. Temporizacion

El plan de trabajo de la materia se tratard de organizar segun el siguiente cronograma aproximado, puesto que
dicho plan puede sufrir alteraciones en su cronologia y distribucidn de contenidos por causas diversas. Se advierte
que las unidades se situan de forma orientativa en este cronograma porque su realizacién estara supeditada a la
colaboracidn con otras asignaturas. Las actividades, el material didactico y los recursos correspondientes a cada
unidad serdn detallados al comienzo de cada una de ellas, durante las sesiones presenciales. De ahi la importancia
de asistir presencialmente al horario lectivo de la asignatura.

Distribucion en horas de los Créditos TOTALES: 180 horas

HORAS LECTIVAS (PRESENCIALES): 108 h.
HORAS ESTUDIO (TRABAJO PERSONAL): 72 h.




MESES HORAS LECTIVAS (3 horas por semana) 108h. H. ESTUDIO 72h.

SEPTIEMBRE PRESENTACION DE LA OPTATIVA

UD 1.- EL LENGUAJE DEL DISENO GRAFICO

OCTUBRE UD 2.- DISENO GRAFICO POR ORDENADOR

UD 3.- GRAFICOS VECTORIALES

UD 4.- EL COLOR EN EL DISENO

NOVIEMBRE UD 5.- TIPOGRAFIA Y DISENO Bocetos e ideas.

UD 6.- TECNICAS DE COMPOSICION Y MAQUETACION

Realizacion de
UD 7.- FOTOGRAFIA Y DISENO GRAFICO practicas planteadas
DICIEMBRE - ” en clase.

UD 8.- DISENO GRAFICO E IDENTIDAD CORPORATIVA

UD 9.- SOPORTES GRAFICOS EN EL DISENO GRAFICO PUBLICITARIO

ENERO UD 10.- REVISION Y PREIMPRESION DEL PROYECTO GRAFICO
FEBRERO UD 11.- DISENO PARA INTERNET Y MEDIOS DIGITALES
MA';':LO UD 12.- PROYECTO FINAL DE LA ASIGNATURA
EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.
- TUTORIAS.

Otras practicas de refuerzo (sujeto al cronograma del centro).
Ultimas revisiones antes de llevar a imprenta.

4.5. Actividades complementarias
Se concretaran a lo largo del curso, pero fundamentalmente seran:
- Puestas en escena u otras actividades extra-lectivas organizadas por del centro o el departamento de
Escenografia.
- Asistencia a ensayos o espectdculos teatrales.
- Visitas a galerias de arte o exposiciones.
La asistencia a estas actividades serd consultada con el profesorado, que autorizard la participacidon del alumnado
segln el interés que estas actividades tengan para la materia. En caso de asistir sin previa consulta se considera falta
de asistencia.
5. Evaluacién
Orden de 19 de octubre de 2020, por la que se establece la ordenacidon de la evaluacién del proceso de
aprendizaje del alumnado de las ensefianzas artisticas superiores y se regula el sistema de reconocimiento y transferencia
de créditos de estas ensefianzas. Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido basico de las
ensefianzas artisticas superiores de Grado de Arte Dramatico (BOE n2 137, de 5 de junio de 2010), dice en su articulo 9,
punto 1: “La evaluacién del proceso de aprendizaje del estudiante se basara en el grado y nivel de adquisicion y
consolidacién de las competencias transversales, generales y especificas definidas para estos estudios”.
5.1. Principios generales. Procedimientos
En esta Guia Docente, se propone la aplicacion de una evaluacién formativa, mas atenta al desarrollo que a los
resultados, ya que la materia la conforman una serie de procesos sobre distintas técnicas y medios de expresion,
cuya finalidad no estd tanto en la produccion artistica, como en la asimilacion y reflexion del aprendizaje de estas
técnicas. Una evaluacidn formativa y continua responde a las propuestas de la educacion actual, ya que el nivel de
desarrollo de las capacidades del alumno debe responder a un progreso personal y al grado de consecucién de los
objetivos, evaluando tanto los que se refieren a aspectos conceptuales, como los procedimentales y actitudinales.
La evaluacion se realizara a través de la realizacidn y revision de las siguientes actividades:
-Practicas: ejercicios relacionados con cada etapa de la Guia Docente.
-Observacion directa del trabajo en clase, con especial atencion a la actitud.
-Asistencia y puntualidad de forma regular durante todo el curso.
-Otras actividades: trabajos tedrico-practicos, asi como lecturas dirigidas relacionados con los contenidos.



5.2. Criterios de evaluacion
El Decreto 259/2011, de 26 de julio (BOJA n2 165, de 23 de agosto de 2011) establece en su Anexo Il los

criterios de evaluacion, de los cuales se han escogidos los siguientes para esta asignatura:

-TRANSVERSALES: CET1, CET 3, CET 4, CET 6, CET 8, CET 11, CET 12.

-GENERALES: CEG1, CEG 3, CEG 6, CEG 7.

-ESPECIFICOS: CEE2, CEEA4.
Tal y como indica el articulo la Orden de 19 de octubre de 2020, se incluyen en esta Guia Docente las
actividades evaluables que servirdan como procedimiento de evaluacidon, se incluyen las caracteristicas y
producto final:

1.- Entrega final (a principio o mediados Se entregaran todas las Demostracién practica de las
de mayo) con el conjunto de actividades actividades practicas realizadas, capacidades procedimentales
practicas de la asignatura. debidamente presentadas. alcanzadas.

2.- Otras actividades: trabajos teodrico- Se especificardn durante el Demostracién teodrico-practica de los
practicas, asi como lecturas dirigidas curso. Con el objetivo de contenidos tedricos y conceptuales
relacionados con los contenidos de la trabajar contenidos especificos alcanzados.

Guia Docente. de las unidades.
3.- Observacién directa del trabajo en | Anotaciones escritas por el Valoracién de los procedimientos y las
clase. Con especial atencion a la actitud. | profesor en su diario de clase actitudes del alumnado.

4.- Asistencia y puntualidad de forma
regular durante el curso.

5.3 Estandares de aprendizaje:

1.Domina las técnicas basicas de disefio grafico a través de la realizacién de practicas de disefio.
2.Realiza adecuadamente los procesos de diseiio seguin la norma de composicion.

3.Realiza de forma satisfactoria todas las practicas propuestas.

4.Entrega en el plazo establecido todas las actividades practicas.

5.4. Sistema de calificacion

Se atiene a lo dispuesto en la Orden de 19 de octubre de 2020, por la que se establece la ordenacion de la
evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado de las ensefianzas artisticas superiores. Segn Real Decreto
1614/2009, de 26 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas artisticas superiores.
Articulo 5, punto 4: “Los resultados obtenidos por el estudiante en cada una de las asignaturas del plan de
estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresién de un decimal, a la
que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0-4,9: Suspenso (SS)/ 5,0-6,9: Aprobado (AP)/
7,0-8,9: Notable (NT) / 9,0-10: Sobresaliente (SB). Cuando el alumno o alumna no se presente a las pruebas
finales estipuladas en cada convocatoria, se consignard la expresion «NP» (No Presentado), que, a todos los
efectos, tendra la consideracién de calificacidon negativa. La mencién ‘Matricula de Honor’ podra ser otorgada a
los estudiantes segun lo establecido en el articulo 7.6 de la Orden de 19 de octubre de 2020. Las convocatorias
de evaluacion se regularan segun lo establecido en los articulos 9 y 10 de la mencionada Orden.

5.4.1. Procedimiento para las posibles revisiones de la calificacion:

Caso de que el/la alumno/a no esté de acuerdo con la calificacidn se seguird el siguiente procedimiento:
1)En primera instancia el/la profesor/a realizara lo que se denomina "audiencia", de caracter presencial,
donde se aclarara al alumnado el porqué de dicha calificacion. Durante dicha “audiencia” el profesor/a
levantara acta que sera firmada por ambas partes.
2)En caso de que el/la alumno/a mantenga su disconformidad, solicitara mediante instancia la "revision"
de dicha calificacién, a la que dara registro de entrada. Posteriormente, se convocara el Departamento
implicado, que ratificara o no, dicha calificacién acompafiando su decisién de un informe debidamente
justificado.
3)En Ultima instancia, si continda el procedimiento, se elevara reclamacién oficial a la Delegacién
Provincial que constituira una Comision de Evaluacion.

Este procedimiento sera el mismo para todas las convocatorias.



5.5. Estrategias, técnicas, instrumentos y documentos para la evaluacion.
5.5.1. Procedimiento ordinario (junio)
El total de la evaluacion ordinaria de la asignatura se realizara sobre 100, distribuido en porcentajes de la

siguiente forma:

INSTRUMENTOS DE PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION
EVALUACION
%
Revision del conjunto de La entrega de todas las actividades practicas aptas es imprescindible para ser
actividades practicas. evaluado.
Aplicacién de los Para valorar esta parte se tendran en cuenta criterios como los siguientes:
conocimientos adquiridos.
-Aplicacion de los contenidos 60%.
Otras actividades: 80% o »
trabajos teérico- -Resolucidn final y presentacion 40%.
Z.r?t.::cos, lecturas Puntualidad en la entrega de las practicas: el alumnado que entregue los
Irigidas, etc. ejercicios pasada la hora y fecha de entrega perdera un 10% de la nota total.
Asimismo, transcurridos dos dias naturales de la fecha de entrega no se recogera
ninguna actividad.
Observacion directa del Para valorar este apartado se tendran en cuenta los siguientes criterios:
trabajo realizado en el
aula: participacién y - Observacion directa del trabajo presencial en el aula desarrollado por el
actitud. alumno/a.
20%

- Implicacién en las practicas propuestas. Participacion en el aula.

- Comportamiento respetuoso y positivo.

- Que el alumnado complete los apuntes y atienda a los aspectos tedricos
expuestos.

- Elalumnado que supere el 20% de ausencias perdera este porcentaje de la
nota.

- Implicacién en practicas voluntarias.

Asistencia y puntualidad.

- Asistencia y puntualidad de forma regular durante todo el curso. La asistencia
a las clases se considera muy importante en una asignatura presencial como
esta, con una ratio muy reducida que el Real Decreto 303/2010, establece
para las ensefianzas de Arte Dramatico; por todo ello se valorara en este
apartado la presencia regular y continuada a las clases. El alumnado que
supere el 20% de ausencias perdera este porcentaje.

- Cada falta restard 0,2 décimas de este porcentaje de la nota.

5.5.2. Procedimiento de evaluacién de junio (Convocatoria ordinaria 12)
El alumnado que no haya superado el procedimiento ordinario de evaluacién tendrd la posibilidad de optar a

esta convocatoria.

El total de la evaluacidn se realizard sobre 100 distribuido en porcentajes de la siguiente forma:
- Presentacion del proyecto disefio basico realizado durante el curso. Tendra un valor del 50% de la evaluacion

sustitutoria.

- EI 50% restante correspondera a un examen, consistente en la ejecucién de una prueba de caracter objetivo,
donde se verd la asimilacién y madurez alcanzada por el alumnado utilizando las técnicas tratadas en el aula.
Para superar el conjunto de la materia deberan estar aprobados cada uno de los apartados anteriormente

citados: practicas y examen.

5.5.3. Procedimiento de evaluaciéon de septiembre/febrero (Convocatoria ordinaria 22)

El total de la evaluacidn se realizara sobre 100 distribuido en porcentajes de la siguiente forma:
- Presentacion del proyecto disefio basico realizado durante el curso. Tendra un valor del 50% de la evaluacion

sustitutoria.

- El 50% restante correspondera a un examen, consistente en la ejecucién de una prueba de caracter objetivo,
donde se vera la asimilacién y madurez alcanzada por el alumnado utilizando las técnicas tratadas en el aula.




Para superar el conjunto de la materia deberan estar aprobados cada uno de los apartados anteriormente
citados: practicas y examen.

6.- Medidas de atencidn a la diversidad

La atencidn a la diversidad comprende el conjunto de actuaciones educativas dirigidas a dar respuesta a las diferentes
capacidades significativas del alumnado con la finalidad de facilitar la adquisicion de las competencias clave de la
asignatura, en nuestro caso se adoptaran las medidas necesarias en cada caso especifico, previo visto bueno de la Jefatura
de Estudios

7. Adaptaciones o medidas a adoptar para el alumnado procedente del programa Erasmus.
El alumnado que venga del proyecto Erasmus desarrollara sus trabajos en las mismas condiciones que el resto del
alumnado; para ello debera tener unos conocimientos minimos del idioma que le permitan superar la asignatura.
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