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1. Breve descripcion y contextualizacion de la asignatura en el marco de la titulacion.

La asignatura se encuentra definida en el Plan de Estudios del Centro asi como en el Anexo | del Decreto 259/2011, de 26
de julio, que establece las ensefianzas artisticas superiores de Grado en Arte Dramatico en Andalucia. Forma parte de la materia de
Practicas de escenificacién, considerada de Formacion Obligatoria de Especialidad para la especialidad de Direccion Escénica y
Dramaturgia segun el Anexo Il del Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, el cual regula el contenido basico de estas ensefianzas
conforme a la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. Esta asignatura se imparte en el tercer curso y su objetivo principal
es e conocimiento y la experimentacion de la complejidad del proceso global de la creacion, incluyendo la experiencia de la
representacion, profundizando en técnicas dramaturgicas del teatro de creacion.

Estd orientada a desarrollar el perfil profesional del titulo de graduada o graduado en Arte Dramdtico en la especialidad
Direccidn escénica y dramaturgia, Itinerario de que consiste en: un artista que contempla en su conjunto el proceso de creacion
teatral y comprende, utiliza, coordina y gestiona los diversos lenguajes que participan en la creacién de un espectaculo. Desarrolla
un proyecto artistico personal al tiempo que, con la posible colaboracién de los artistas y especialistas, armoniza y dispone los
diferentes elementos de la creacién escénica en un espacio y un tiempo determinados tratando de suscitar en el espectador
emociones, sensaciones e ideas a través de la palabra y la imagen. Este profesional estara capacitado para el ejercicio de la
investigacion y de la practica teatral.

2. Competencias.

Segun el Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido basico de las ensefianzas artisticas
superiores de Grado de Arte Dramdtico (BOE n? 137, de 5 de junio de 2010), y el Decreto 259/2011, de 26 de julio, por el que se
establecen las ensefianzas artisticas superiores de Grado de Arte Dramatico (BOJA n2 165, de 23 de agosto de 2011), se establecen
las siguientes competencias:

2.1. Generales.

G1. Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las actitudes y las conductas, mostrando
independencia en la recogida, analisis y sintesis de la informacion, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y
en su capacidad para automotivarse y organizarse en los procesos creativos.

G2. Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y personalidades ajenas, utilizando de
manera eficaz sus capacidades de imaginacién, intuicién, inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucidon de
problemas; desarrollando su habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demds y a las circunstancias
cambiantes del trabajo,asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio necesario para responder a los
requisitos psicoldgicos asociados al espectaculo.

G3. Potenciar la conciencia critica, aplicando una visién constructiva al trabajo de si mismo y de los demas, desarrollando una ética
profesional que establezca una relacién adecuada entre los medios que utiliza y los fines que persigue.
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G4. Comunicar, mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacién del trabajo en grupo, la integracién en contextos
culturales diversos y el uso de las nuevas tecnologias.

G5. Fomentar la expresidn y creacidn personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y practicos adquiridos; mostrando
sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo; asumiendo el riesgo, tolerando el fracaso y valorando de manera
equilibrada el éxito social.

2.2. Transversales.

T1. Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.

T2. Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.

T3. Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

T4. Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

T6. Realizar autocritica hacia el propio desemperio profesional e interpersonal.

T7. Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo.

T8. Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

T9. Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

T10. Liderar y gestionar grupos de trabajo.

T13. Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.

T14. Dominar la metodologia de investigacidn en la generacidn de proyectos, ideas y soluciones viables.

T15. Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el ejercicio profesional.
T16. Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y medioambiental.

2.3. Especificas.

E1. Concebir propuestas escénicas que fundamentan el espectaculo, generando y analizando conceptos, textos e imagenes y
valorando sus propiedades representativas y su calidad estética.

E2. Proyectar la composicién del espectaculo, utilizando todos los conocimientos estéticos y técnicos necesarios sobre los diversos
lenguajes que participan en la representacion.

E3. Planificar y conducir el proceso general de creacion del espectaculo, aplicando la metodologia de trabajo pertinente.

E4. Investigar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto en lo que se refiere a la metodologia de trabajo como
a la renovacion estética.

ES5. Estudiar el hecho escénico a partir de diferentes métodos.

2.4 Objetivos. (Opcional)

¢ 0.1 Conocer métodos de creacidn cuyo punto de partida no es un texto dramatico. Experimentar la creacidon que nace de conceptos,
temadticas, imagenes, canciones etc.

¢ 0.2 Profundizar en la eleccion coherente y fundamentada de los principios éticos, estéticos y estilisticos mas apropiados en funcion
de un objetivo marcado.

¢ 0.3 Aplicar la metodologia de investigacién para fundamentar la creacion escénica.

¢ 0.4 Incorporar todos los elementos de la puesta en escena.

¢ 0.5 Incorporar elementos del mundo audiovisual.

3. Contenidos.

Segln Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido basico de las ensefianzas artisticas
superiores de Grado de Arte Dramético (BOE N.2 137, de 5 de junio de 2010) y el Decreto 259/2011, de 26 de julio, por el que se
establecen las ensefianzas artisticas superiores de Grado en Arte Dramatico (BOJA N.2 165, de 23 de agosto de 2011) los contenidos
de la asignatura son:

De la materia Practicas de Escenificacion:

C1 - Practica de la creacién espectacular (incluido el espectaculo audiovisual), destinada a sintetizar todos los aspectos de la
formacion.

C2 - Conocimiento y la experimentacién de la complejidad del proceso global de la creacién, incluyendo la experiencia de la
representacion.

C3 - Aprendizajes de la integracién de los lenguajes, procedimientos y saberes adquiridos para conseguir transmitir al espectador las
sensaciones, emociones y el sentido de la creacidn escénica.

C4 - Conocimiento y experimentacion del método de trabajo.
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C5 - Valoracion y critica del resultado obtenido y del método de trabajo utilizado.

De la asignatura de Taller de Teatro de Creacidn:

C1- Experimentacion de la complejidad del proceso global de creacién.

C2 — Experimentacion de la representacion.

C3 — Conocimiento de las técnicas dramaturgicas propias del teatro de creacién.

Estos contenidos se repartiran durante el curso de la siguiente manera:

BLOQUE 1: Reflexion.

1.1 éPor qué hacer teatro en el siglo XXI?

1.2 Pensamiento en movimiento.

1.3 Reflexién en pausa.

1.4 Entrevista y articulacién del pensamiento.

BLOQUE 2: Investigacion y pre-produccion.

2.1 Investigacién sobre el espacio: Fotoensayo.

2.2 Investigacién sobre el espacio: Bocetos. (Escenografia).
2.3 Investigacién sobre el espacio: Video ensayo.

2.4 Investigacién sobre el espacio: Audioensayo.

BLOQUE 3: Produccidn y casting.

3.1 Plan de produccién: Entrega y defensa.
3.2 Casting y equipo.

3.3 Reunioén con el equipo.

BLOQUE 4: Juego y expresividad.

4.1 Juego: el espacio y el cuerpo.

4.2 Juego: improvisaciones sobre la accién.
4.3 Juego: improvisaciones sobre la accién 2.

BLOQUE 5: Creacion de material.
5.1 Primera etapa de la creacion
5.2 Segunda etapa de la creacidn
5.3 Tercera etapa de la creacion.
5.4 Cuarta etapa de la creacion.

BLOQUE 6: Dramaturgia
6.1 Dramaturgia.

BLOQUE 7: Ensayo, muestra y postproduccion.
7.1 Ensayos.
7.2 Estreno.

4. Metodologia docente.

Los principios psicopedagdégicos que deben orientar la intervencion de los docentes en el aula emanan con la intencidn de
desarrollar actividades de ensefianza- aprendizaje que ayuden al alumnado a apropiarse de la cultura de esta materia. En la linea de
favorecer estos aprendizajes sefialamos las siguientes consideraciones metodoldgicas:

a) Partir de las experiencias de los estudiantes y alumnas, procurandoles un aprendizaje personal sobre el medio basado

en el binomio "reflexién y acciéon".

b) Facilitar la realizacién de aprendizajes significativos en relacién con los contenidos. Partiendo de las ideas previas o concepciones
que los estudiantes y las alumnas ya poseen sobre los contenidos que se van a ensefiar, con objeto de disefar propuestas de
aprendizaje que representen un reto abordable para ellos: ni muy alejado, ya que les puede llevar a desistir en su esfuerzo; ni
demasiado elemental, ya que no se produciria ninglin progreso en el aprendizaje.

c) Favorecer la actividad mental de los estudiantes en la construccién de nuevos conocimientos relacionados con los contenidos del
curso. Los estudiantes y las alumnas son los protagonistas de su aprendizaje; son ellos quienes a partir de su propia actividad van
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construyendo nuevos aprendizajes a través de la participacidn y colaboracién en las actividades de ensefianza y aprendizaje disefiadas
en esta programacion.

d) La accion docente en el aula se debe ofrecer, de forma atractiva, cuya utilidad y finalidad sea clara a los aprendizajes, asi como
oportunidades para aplicarlos.

e) Favorecer y organizar la expresion y los intercambios de ideas en el aula: esto requiere organizar la participacion libre y respetuosa
de los estudiantes y las alumnas. Desde esta perspectiva se propiciara el trabajo individual y en equipo.

f) Plantear problemas de la labor analitica como procesos de ensefianza y aprendizaje para favorecer la metodologia deductiva, de
gran valor prdctico ya que requiere partir del concepto general a los casos mas particulares.

g) Interdisciplinariedad. Procurar plantear la interrelacion entre las diversas disciplinas del ciclo. De este modo, se garantiza una
relacion entre las diferentes disciplinas siendo el medio mas conveniente para reforzar mutuamente los aprendizajes adquiridos en
cada una de ellas.

Las actividades tenderan a cubrir los contenidos que nos hemos propuesto, para conseguir asi los objetivos planteados. En
su formulacidn trataran de responder a las necesidades e intereses del alumnado, asi como implicarlo en la materia persiguiendo en
la medida de lo posible un alto grado de motivacion hacia estos aprendizajes.

Asi, cada alumno/a contard con un aula a su disposicidn para la creacion de su trabajo final. Los recursos materiales que
seran necesarios para impartir este médulo son: - Para las explicaciones de contenidos tedricos:
Aula con Medios Audiovisuales:
- Pizarra
- Proyector y pantalla (como apoyo a las explicaciones).
- Internet
- Utilizacidn de la biblioteca en horario lectivo.
- Plataforma digitales propuestas por el docente: Moodle/ classrom, Podcast, etc. - Para la Confeccion de los trabajos de los
estudiantes:
- Aulas practicas de trabajo.
- Bibliografia aportada por la profesora/profesor.
- Ordenadores y camara de video.
El alumno/a debera de disponer de sistemas de grabacién en directo (smartphone, cdmara de video, hdmi, etc.), ordenador
portatil, asi como acceso a internet.

4.1. Actividades.
ACTIVIDADES PRESENCIALES T B
Clases magistrales sobre técnicas X
Andlisis de obras X
Préacticas de creacion X
Debates y conclusiones X

(T)Tedrica; (P)Practica.

ACTIVIDADES AUTONOMAS T P
Trabajos de investigacion teérica X
Practicas creacion X
Lecturas previas. X

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS (opcional)

Descripcion Horas

Ponencia de creadores escénicos 3
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CALENDARIO CONTENIDOS Presenciales No presenciales

Del 23 al 27 de septiembre Presentacion de la asignatura 4 4

Octubre Bloque 1 16 16

Noviembre Bloque 2 16 16

Diciembre Bloque 3 12 12

Enero Bloque 4 12 12

Febrero - mayo Bloque 5 y bloque 6 44 44

Segunda quince de mayo - junio Bloque 7 16 16

TOTAL HORAS 120 120

(CE) Clases expositivas, (PA) Practicas de aula, (TP) Total horas presenciales, (TG) Trabajo grupal, (Tl) Trabajo individual, (TNP) Total no presenciales.

5. Evaluacion

Fundamentada en:
Orden de 19 de octubre de 2020, por la que se establece la ordenacién de la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado de
las ensefianzas artisticas superiores y que regula el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos de estas ensefianzas (BOJA
N2 212, de 3 de noviembre de 2020). En su articulo 2 define los principios generales de ordenacién de la evaluacién considerando
que se basard en el grado y nivel de adquisicion y consolidacion de las competencias, que tendra un cardcter integrador, sera continua
y con cardcter formativo y orientador del proceso educativo.

Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido bésico de las ensefianzas artisticas superiores de Grado de
Arte Dramdtico (BOE n2 137, de 5 de junio de 2010). Dice en su Articulo 9. Punto 1: “La evaluacién del proceso de aprendizaje del
estudiante se basarda en el grado y nivel de adquisicion y consolidacién de las competencias transversales, generales y especificas
definidas para estos estudios”.

5.1. Procedimientos de evaluacion. Estrategias, técnicas, instrumentos y documentos para la evaluacion.

La evaluacién en funcion de la naturaleza de la asignatura se realizara a través de: Pruebas practicas. Realizacion de
situaciones de evaluacion donde el alumnado pueda demostrar que ha adquirido la-s competencia-s concretas; ejercicios tedricos
y/o teérico practicos. Se evaluardn a través de la observacion directa del trabajo en clase, con especial atencién a la actitud, y la
correccién de los ejercicios a medida que el alumnado vaya presentando los trabajos y /o las practicas propuestas. que nos permitiran,
como docentes, el trabajo en un marco coherente.

En el caso de la presente guia docente se han seleccionado los siguientes instrumentos adecuados al trabajo que
realizaremos:

1. Procedimientos mediante la observacion directa: asistencia y participacion constructiva en clase

2. Procedimientos de comprobacion de la asimilacién de contenido no presencial: Trabajo practico: creacion de
tres muestras de 5 minutos y una muestra de entre 25-40 minutos.

3. Procedimientos de comprobacion de la asimilacidn de contenido presencial: dossier pre-produccién y texto
final.
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Los trabajos resultantes de las actividades practicas o trabajos de tipo tedrico-investigativo serdn presentados y/o
entregados en hora y fecha establecida. Es imprescindible para superar la asignatura la entrega y valoracion positiva de todos los
ejercicios y practicas planteados durante el curso. Se evaluara como “no presentado” aquellos trabajos que se entreguen una vez
superada la fecha de entrega. La muestra de cada trabajo corresponde al bloque temporal de cada unidad didactica recogido en
los contenidos y en el cronograma. El profesor siempre avisara con un mes minimo de antelacion.

La evaluacién continua implica la posibilidad de promocionar si tener que hacer uso de cualquiera de las convocatorias
oficiales 12 o0 22. Dicha evaluacidn continua, asi como todas las situaciones de evaluacidn establecidas se podran realizar antes de las
convocatorias oficiales. La pérdida de la evaluacién continua por falta de asistencia o por cualquier criterio que establezca el
Departamento en relacion a la materia implicara la opcién de la convocatoria oficial por parte del alumno que consistird en una
situacion de evaluacién con la-s prueba-s de toda la materia impartida durante el curso, no pudiéndose realizar en dichas
convocatorias pruebas de tipo parcial.

El alumno/a que no haya superado alguno de los contenidos o haya sobrepasado el porcentaje establecido de ausencias,
tendra la posibilidad de presentarse a cualquiera de las dos convocatorias oficiales 12 o 22. En el caso de no llegar a los minimos
exigibles en relacion a los Resultados de aprendizaje establecidos para promocionar debera ir a la convocatoria de septiembre con
todo el material. El alumnado sera informado, segun calendario que publique la Jefatura de Estudios, de las caracteristicas y tipo de
prueba-s de estas convocatorias mediante la publicacién escrita en el tablon del centro o el medio de notificacion que disponga la
Jefatura de Estudios del centro.

Nota: Al tratarse de una evolucién continua la asistencia es obligatoria por lo que el alumnado debera asistir al menos al 80 % de las clases lectivas, pudiendo acumular un porcentaje
de faltas como méximo del 20% para ser evaluado en esta modalidad. Las faltas de asistencia al tratarse de unas ensefianzas superiores y de caracter practico, se contabilizaran
independientemente de cual sea su indole. No se hara entre faltas justificadas y no justificadas como ocurre en las ensefianzas de caracter obligatorio.

5.2. Criterios de evaluacion.

Segun el Decreto 259/2011, de 26 de julio, por el que se establecen las ensefianzas artisticas superiores de Grado en Arte
Dramatico en Andalucia (BOJA n2 165, de 23 de agosto de 2011). Anexo llI, criterios de evaluacién.

5.2.1. CRITERIOS GENERALES:

G2. Demuestra capacidad para comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacidn, intuicién, inteligencia emocional y pensamiento
creativo para la solucién de problemas; desarrollando su habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demas
y a las circunstancias cambiantes del trabajo.

G3. Demuestra capacidad para potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los demas,
desarrollando una ética profesional que establezca una relacién adecuada entre los medios que utiliza y los fines que persigue.

G4. Demuestra capacidad para comunicar, mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacién del trabajo en grupo, la
integracion en contextos culturales diversos y el uso de las nuevas tecnologias.

5.2.2. CRITERIOS TRANSVERSALES:

T1. Demuesta capacidad para organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.
T10. Demuestra capacidad para liderar y gestionar grupos de trabajo.

5.2.3. CRITERIOS ESPECIFICOS:

E1. Demuestra capacidad para concebir propuestas escénicas que fundamentan el espectaculo, generando y analizando conceptos,
textos e imagenes y valorando sus propiedades representativas y su calidad estética.

E2. Demuestra capacidad para proyectar la composicién del espectaculo, utilizando todos los conocimientos estéticos y técnicos
necesarios sobre los diversos lenguajes que participan en la representacion.

5.3. Resultados de aprendizaje.
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5.3 Resultados de aprendizaje.
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RAP 1 Organiza, planifica y muestra el trabajo a tiempo. C.T.1yC.T.10 5 %
eRQgei Aplica con correccion las técnicas escénicas y dramaturgicas que se le CE1yCEz2 12,5 %
RAP 3 Lidera un equipo (controla el proceso de ensayos, y sus actores y actrices C.G2yC.G3y o
. - . 5%
estan comprometidos con el trabajo). C.G4
EﬁgdtGenera una creacion escénica final a partir de los materiales con la duracién CEA1yCEz2 10 %
RAP 5 La puesta en escena esta trabajada en profundidad y es de calidad. C.E.1yC.E.2 10%
RAP 6 Fundamenta con coherencia y de forma razonada su trabajo. ;Lo que dice el
alumno/a que su trabajo, a través de su reflexion tedrica, es realmente lo que dice su | C.G.3 10%
objeto artistico?
RAP 7 Introduce elementos audiovisuales y transmediales de manera coherente CE2 5%
dramaturgicamente y estan cuidados técnicamente. De obligado cumplimiento. T °
RAP 8 El proceso espectacular presenta variaciones de emocién, tensién y ritmo de o
A A C.E2 12,5%
manera coherente con el ntcleo dramaturgico.
RAP 9 La estructura de la pieza es coherente, compleja y apropiada al nivel de o
: . o CE3yCE.2 10%
estudios y al hecho teatral contemporaneo. No es aristotélica.
RAP 10 Hay riesgo y experimentacién en la propuesta creativa (espacio, sonido, C.G.2,C.G3, 10%
vestuario, iluminacién). No hay lugares comunes. C.E3yC.E.2. °
RAP 11 El trabajo con los actores y las actrices se ajusta metodolégicamente a la o
e C.E.2. 10%
propuesta, es exquisito y presenta verdad.

5.4 Rubrica.

RAP 1 Organiza, planifica y produce una creacion escénica a tiempo.

CET.1yC.ET.10

5%

No realiza la pieza ni entrega el texto o lo hace fuera de fecha o incompleto.

0%

sucio.

Entrega la pieza y el texto completo y ordenado, pero contiene incongruencias, incorrecciones, es

40% - 65%

Entrega el trabajo completo, ordenado y justificado.

65% - 80%

Lo anterior y, ademas es limpio, claro, exquisito, profesional.

80% - 100%

RAP 2 Aplica con correccion las técnicas escénicas y dramatirgicas que |C.E.E.1y C.E.E. 2 12,5 %
se le exigen.

No aplica la totalidad de las técnicas escénicas y dramatirgicas que se le exigen. 0%
Aplica las técnicas de manera superficial, con lugares comunes o copias. 0% - 40%

Aplica y justifica las técnicas con correccion

40% - 60%

Ademas, las adapta a su creacidon de manera coherente.

60% - 80%

Ademas, lo hace con originalidad creativa y con riesgo.

80% - 100%

Tiene un elenco, pero faltan a los ensayos mas de dos veces.

RAP 3 Lidera un equipo (controla el proceso de ensayos, y sus actoresy |C.G.2yC.G.3y 5%

actrices estan comprometidos con el trabajo). C.G4

No lidera al equipo, cambia dos veces uno o mas intérpretes, y/o equipo artistico. 0%
0% - 40%

Tiene un elenco fijo

40% - 65%

El clima de trabajo es bueno y respetuoso.

65% - 80%

El equipo se muestra entusiasmado con el proyecto, participa de forma activa.

80% - 100%
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RAP 4 Genera una creacion escénica final a partir de los materiales conla | C.E.E.1y C.E.E. 10 %
duracion exigida. 2
No genera ninguna pieza 0%
Genera una pieza, pero no cumple que los requisitos técnicos, metodoldgicos y estéticos 0% - 40%

Genera una pieza y cumple con los requisitos técnicos, metodolégicos y estéticos, pero tiene lugares
comunes Yy copia directamente.

40% - 60%

Ademas del punto anterior es limpia, espectacular y profesional.

60% - 80%

Ademas de lo anterior, es original y arriesgada.

80% - 100%

10 %

RAP 5 La puesta en escena esta trabajada en profundidad y es de calidad. CEE1yCEE.2 °
Es sucia, no esta pensada ni cuidada: color, texturas, composicion, juegos luminicos, vestuario, limpieza... 0%
0% - 40%

Esta limpia, pero el aspecto audiovisual, plastico y tecnolégico es pobre, cutre, sin pensamiento ni
criterio estético.

Esta limpia y hay ciertos aspectos plasticos cuidados.

40% - 60%

La plastica y puesta en escena se ajusta a la coherencia dramaturgica y es espectacular

60% - 80%

Tiene evidentemente un acabado espectacular con coherencia dramaturgica.

80% - 100%

RAP 6 Fundamenta con coherencia y de forma razonada su trabajo. ¢Lo C.E.G.3 10%

que dice el alumno/a que su trabajo, a través de su reflexion tedrica, es

realmente lo que dice su objeto artistico?

No realiza ninguna investigacion o lo hace parcialmente. Estd mal expresado. 0%
0% - 40%

Realiza una investigacion completa, pero esta es superficial, mal argumentada. // Emplea términos
erréneos o no demuestra dominio de los mismos. // Justifica hechos que no se dan en su puesta en
escena. No es coherente ni se ajusta a la verdad del objeto estético.

Fundamenta correctamente la propuesta y se ajusta a la realidad, pero es poco profunda.

40% - 60%

Fundamenta y justifica su propuesta de manera profunda trazando relaciones con autores y autoras.

60% - 80%

Es critico/a con su trabajo y propositivo en sus conclusiones. Se nota que hay un trabajo importante. 80% - 100%
RAP 7 Introduce elementos audiovisuales y transmediales de manera C.E.E. 2 5%
coherente dramatirgicamente y estan cuidados técnicamente. De

obligado cumplimiento.

No introduce elementos. 0%
Introduce, pero no estan justificados. Hasta 40%
Esta justificado. Hasta 60%
Ademas, hay un uso espectacular. Hasta 80%
Hay variacién en el uso y se emplean distintas técnicas Hasta 100%




JA [

P Escuela Superior
Educacion do Ae Dramaiico Sevilo
y Deporte

RAP 8 El proceso espectacular presenta variaciones de emocion, tensién | C.E.E. 2 12,5%

y ritmo de manera coherente con el niucleo dramaturgico.

No hay variacién de emocion, tensioén y ritmo. 0%
Tiene distintas atmoésferas energéticas y emocionales, pero no presenta tensién ni ritmo. Hasta 40%
Tienes distintas atmosferas energéticas y tensionales, pero no presenta ritmo. Hasta 60%
Presenta un control de la emocién, la tensién y el ritmo, pero falta ajuste dramaturgico Hasta 80%
Todo se ajusta al despliegue de la pieza de manera profesional Hasta 100%
RAP 9 La estructura de la pieza es coherente, compleja y apropiada al C.E.3yC.E.2 10%
nivel de estudios y al hecho teatral contemporaneo. No es aristotélica.
La estructura no es coherente. 0%
La estructura es clasica. 0% - 40%
La estructura tiene cierta complejidad, se ajusta al nivel de estudios, aunque presenta ciertos errores. 40% - 65%
La estructura es compleja y coherente, pero tiene lugares comunes y topicos. 65% - 80%
La estructura es original y coherente. 80% - 100%
RAP 10 Hay ries.go'y ex.peri_n’\entacién en la propuesta creativa (espacio, C.G.2,C.G.3, 10%
sonido, vestuario, iluminacién). No hay lugares comunes. C.E.3yC.E.2.
No hay riesgo, presenta lugares comunes, y no pertenecen al campo estético y semantico de la pieza. 0% - 40%
A nivel creativo y estético la obra se mueve entre lugares comunes y lugares que le pertenecen. 40% - 65%
Hay experimentacion en la propuesta y sale airoso/a. Funciona. 65% - 80%
Hay riesgo estético y creativo en la propuesta y resuelve correctamente. 80% - 100%
RAP 11 El trabajo con los actores y las actrices se ajusta metodolégicamente a o
la propuesta, es exquisito y presenta verdad. C.E2. 10%
El trabajo es cadtico y las técnicas de significacion actoral no estan adquiridas. 0% - 40%
El trabajo actoral se ajusta metodolégicamente pero no resuelve correctamente. 40% - 65%
El trabajo con los actores se ajusta metodoldégicamente y logra resultados coherentes a la propuesta. 65% - 80%
El trabajo con los actores se ajusta, es exquisito y resulta verdad en las interpretaciones. 80% - 100%

5.5 Criterios de calificacién. Segun el R.D. 1614 / 2009, articulo 5, punto 4. Hay que remitirse a la ley indicando el cdigo.

Seguin el R.D. 1614 / 2009, articulo 5, punto 4, los resultados obtenidos por el estudiante en cada una de las asignaturas del
plan de estudios se calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresién de un decimal, a la que podrd
afiadirse su correspondiente calificacién cualitativa: 0-4,9: Suspenso (SS). 5,0-6,9: Aprobado (AP). 7,0- 8,9: Notable (NT). 9,0-10:
Sobresaliente (SB).

Se afiade como calificacidn lo dispuesto en el articulo 7.2 de la Orden 19 de octubre de 2020, que indica la expresion de No
presentado (NP), cuando el alumno/a no se presente a las pruebas finales estipuladas en cada convocatoria, obteniendo la
consideracién de calificacidn negativa, si bien no computara como convocatoria agotada a las que el/la alumno/a tiene derecho,
como refleja el articulo 9.5 de la misma Orden de 19 de octubre de 2020. Las convocatorias de evaluacidn se regularan segun lo
establecido en el articulo 9 de la Orden de 19 de octubre de 2020.
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Una prueba préctica Creacion de una pieza teatral original: 80%
no textocentrista, no aristotélica,
transmedial y ubicua, que rompa, en
su concepcion la idea de espacio y
tiempo términos de representacion.

Se debe representar en el aula fijada
por Jefatura, y ademas el alumno/a
debe encargarse de grabar esta
accion teatral central para ser
evaluada.

Sino se entrega este video con calidad
el alumno/a obtendré un NP por falta
de material o por la imposibilidad de
ser corregido por falta de calidad.

Duracién: 45 minutos.

De obligado cumplimiento.

Planificacién y produccion Dossier de produccion y organigrama 10%
de ensayos.

De obligado cumplimiento.

Memoria y documentacion del Memoria justificada del proyecto. 10%
proceso El porqué de la toma de decisiones.
De obligado cumplimientod
Desarrollar mucho mas.

El procedimiento para las posibles revisiones de la calificacion (para cualquier convocatoria): El procedimiento de revision
de las calificaciones para alumnado no conforme con las mismas sera el siguiente:

19, Aclaracién: encuentro presencial entre el alumno/a y el profesor, donde se explicaran los detalles de la calificacion. El docente
levantara acta y sera firmada por ambos/as.

29, En caso de que el/la alumno/a mantenga su disconformidad, podra solicitar mediante instancia dirigida a la direccién del centro
la Revision de dicha calificacidn, a la que dara registro de entrada en la secretaria a la atencion de la Jefatura de Estudios. A partir de
ahi se reunira el Departamento implicado, que ratificara o no dicha calificacion, levantara acta y acompaiiard su decisiéon con un
informe explicativo.

32, En ultima instancia, si continua el procedimiento, se elevard Reclamacion a la Delegacidn provincial que constituird una comisiéon
de Evaluacion.
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El alumno/a que no haya superado alguno de los contenidos o haya sobrepasado el porcentaje establecido de ausencias,
tendra la posibilidad de presentarse a cualquiera de las dos convocatorias oficiales 12 o 22. En el caso de no llegar a los minimos
exigibles en relacion a los Resultados de aprendizaje establecidos para promocionar debera ir a la convocatoria de septiembre con
todo el material. El alumnado sera informado, segun calendario que publique la Jefatura de Estudios, de las caracteristicas y tipo de
prueba-s de estas convocatorias mediante la publicacién escrita en el tablon del centro o el medio de notificacion que disponga la
Jefatura de Estudios del centro.

5.5.1. Convocatoria oficial 12 . (Junio)
El alumnado que no haya alcanzado los resultados de aprendizaje establecidos para la asignatura o haya sobrepasado el

porcentaje establecido de ausencias en el procedimiento ordinario de evaluacidn continua y presencial tendra la posibilidad de optar
a esta convocatoria, , que se regira por la siguiente ponderacion:

Prueba practica Creacidn de una pieza teatral original: no textocentrista, no aristotélica, transmedial y ubicua, 80%
que rompa, en su concepcion la idea de espacio y tiempo términos de representacion.

Se debe representar en el aula fijada por Jefatura, y ademads el alumno/a debe encargarse de
grabar esta accion teatral central para ser evaluada.

Sino se entrega este video con calidad el alumno/a obtendré un NP por falta de material o por
la imposibilidad de ser corregido por falta de calidad.

Duracién: 45 minutos.

De obligado cumplimiento.

Prueba practica 50 horas de grabacién de material de ensayo directo, donde solo 10 horas pueden ser trabajo 10%
de mesa. Se entregara en un usb en alta calidad como para ser evaluado.

De obligado cumplimiento.

Prueba tedrica Entrega de un dossier que incluya el proceso de creacion dramattrgica, de ensayos y libro de 10%
direccién. Portada, indice, cuerpo del trabajo, indice. Times news roman 12 interlineado 15.
Ndmero de paginas: 50-80 paginas + Anexos (hasta un maximo de 20).

5.5.2. Convocatoria de septiembre.
El alumnado que no haya alcanzado los resultados de aprendizaje establecidos para la asignatura o haya sobrepasado el

porcentaje establecido de ausencias en el procedimiento ordinario de evaluacidn continua y presencial tendra la posibilidad de optar
a esta convocatoria, que se regira por la siguiente ponderacién:
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Prueba préctica Creacién de una pieza teatral original: no textocentrista, no aristotélica, transmedial y ubicua, 80%
que rompa, en su concepcion la idea de espacio y tiempo términos de representacion.

Se debe representar en el aula fijada por Jefatura, y ademas el alumno/a debe encargarse de
grabar esta accidn teatral central para ser evaluada.

Sino se entrega este video con calidad el alumno/a obtendra un NP por falta de material o por
la imposibilidad de ser corregido por falta de calidad.

Duracién: 45 minutos.

De obligado cumplimiento.

Prueba practica 50 horas de grabacién de material de ensayo directo, donde solo 10 horas pueden ser trabajo 10%
de mesa. Se entregard en un usb en alta calidad como para ser evaluado.

De obligado cumplimiento.

Prueba tedrica Entrega de un dossier que incluya el proceso de creacién dramaturgica, de ensayos y libro de 10%
direccién. Portada, indice, cuerpo del trabajo, indice. Times news roman 12 interlineado 15.
Nimero de paginas: 50-80 paginas + Anexos (hasta un maximo de 20).

5.5.3. Convocatoria extraordinaria . (Febrero)

El alumnado que no haya superado el procedimiento ordinario de evaluacidon continua ni superado cualquiera de las
convocatorias oficiales podra optar, una vez matriculado en un siguiente curso académico a esta convocatoria, que sera la primera
de las dos convocatorias que permite la matriculacidn por afio. Dicha convocatoria se regira por lo establecido en la guia docente de
la asignatura en el curso inmediatamente anterior a dicha convocatoria.

6. Medidas de atencion a la diversidad.

La atencién a la diversidad comprende el conjunto de actuaciones educativas dirigidas a dar respuesta a las diferentes
capacidades significativas del alumnado con la finalidad de facilitar la adquisicidon de las competencias clave de la asignatura, tal y
como indica la Ley 17/2007, de Educacién de Andalucia, en su Articulo 4, sobre Principios del sistema educativo andaluz:

e Articulo 4, 1, f) “Convivencia como meta y condicién necesaria para el buen desarrollo del trabajo del alumnado y del profesorado,
y respeto a la diversidad mediante el conocimiento mutuo, garantizandose que no se produzca segregacion del alumnado por razén
de sus creencias, sexo, orientacion sexual, etnia o situacidon econémica y social”.

e Articulo 4, 1, g) “Reconocimiento del pluralismo y de la diversidad cultural existente en la sociedad actual, como factor de cohesion
que puede contribuir al enriquecimiento personal, intelectual y emocional y a la inclusién social” inclusion social”.

En el caso de la ESAD de Sevilla, se recogeran todas aquellas medidas y acciones oportunas que permitan una atencion

adecuada en funcion de las necesidades educativas del alumnado, pero también sobre aquellos dmbitos que ya se recogen en los
puntos mencionados arriba, previo visto bueno de la Jefatura de Estudios y con la aprobacidn de los diferentes 6rganos colegiados.
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7. Tratamiento del alumnado erasmus.

En el caso de que haya alumnado del programa Erasmus, estos llevaran a cabo sus trabajos en condiciones equivalentes a
las del resto de los alumnos, siempre y cuando posean un nivel minimo de competencia lingliistica en espafiol que les permita
completar satisfactoriamente la asignatura. Ademds se tendra en cuenta la duraciéon de su estancia (semestral o anual). En cualquier
caso, se acordara con la jefatura del Departamento de Internacionalizacién cualquier particularidad que implicase adaptar medidas
concretas en funcién del alumno o la alumna concreta.

NOTA: La presente guia docente puede sufrir modificaciones atendiendo a las necesidades y caracteristicas del curso. El Centro El Centro se reserva la posibilidad
de flexibilizacién en cualquier aspecto de la guia, en funcién de cémo se desarrolle el periodo lectivo se reserva la posibilidad de flexibilizacién en cualquier
aspecto de la guia, en funcién de cdmo se desarrolle el periodo lectivo.
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LINKS Y WEBS DE INTERES

Archivo Virtual de las Artes Escénicas. Pagina creada por la Universidad de Castilla La Mancha centrada en el estudio del teatro
contemporaneo iberoamericano con ingentes cantidades de informacion, textos y videos. Muy recomendable.
http://artesescenicas.uclm.es/index.php

Artes universales. Para poseedores de un lector electrénico, esta pagina provee de numerosos textos en espafiol de muy diversos
autores.

Los textos estan en formato epub, algunos, y pdf, la mayoria. http://www.teatro.ebooks.artesuniversales.com/

Centro de Documentacion de las Artes Escénicas de Andalucia. Si buscais un autor andaluz, sin importar época, aqui lo encontraréis.
Su extenso catédlogo posee textos, videos y estudios. http://www.juntadeandalucia.es/cultura/cdaea/

Centro de Documentacién Teatral. Con sede fisica en Madrid, es un lugar donde perderse entre tanta informacién teatral. A través
de internet estén disponibles numerosos textos, tesis doctorales y diverso material multimedia. http://teatro.es

Teatro en red. Interesante blog con cuidadas entradas sobre autores, textos y asuntos varios. http://teatroenred.blogspot.com.es/
Liceus, portal de humanidades. Lugar virtual donde pueden encontrarse ingentes cantidades de informacién sobre humanidades
aunque hay que rastrear algo mas concienzudamente para encontrar sobre teatro. http://www.liceus.com
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